CARTA DESCRIPTIVA

l. Identificadores de la asignatura

Clave: CIS 366402 Créditos: 8
Materia: Teorias del Aprendizaje

Departamento: Ciencias Sociales

Instituto: ICSA Modalidad: presencial
Carrera: Psicologia

Nivel: Intermedio Caracter: obligatoria
Horas: 4 Tipo: Curso

Il. Ubicacion

Antecedente(s): Clave(s):

Consecuente(s): Clave(s):

lll. Antecedentes

Conocimientos: Debido a que las teorias del aprendizaje son psicologia aplicada es necesario que se
cuente con conocimientos sdlidos sobre la psicologia general, asi como los procesos fisiolégicos y
cognitivos que sustentan la conducta humana.

Habilidades: Elaboracén de reportes de lectura, busqueda de informacion y trabajo en equipo.
Actitudes y valores: Respeto para el resto de los integrantes del grupo y disponibilidad para participar

en las intervenciones disefiadas por los equipos de trabajo dentro de las actividades del curso.

IV. Propésitos generales

Asumir una postura tedrica en relacion al aprendizaje fundamentada teéricamente que le permita
desarrollarse satisfactoriamente durante su formacién. Asi como para su aplicacién en las diferentes
areas de la psicologia durante su ejercicio profesional.

V. Compromisos formativos

Conocimientos: Al final del curso el alumno sera capaz de diferenciar las principales propuestas
tedricas acerca del aprendizaje, asi como los métodos que implican la operacionalizacion de las
mismas.

Habilidades:

Identificar de los supuestos tedricos sobre los que se opera una practica educativa real. Ademas
desarrollara propuestas instruccionales a partir de las distintas corrientes psicolégicas.

Actitudes y valores:

El estudiante asumira una actitud critica ante las teorias y practicas educativas bajo andlisis,
manteniendo una postura cientifica y respetuosa.

Problemas a solucionar:




Disefio de tervenciones para el aprendizaje basadas en la diferentes teorias psicoldgicas.

VI. Condiciones de operacion

Espacio: Salén tradicional

Laboratorio: N/A Mobiliario: Mesas, sillas, y pizarron

Poblacion: 40 alumnos
Material de uso frecuente: Proyector, computadora

VII. Contenidos

Temas Contenidos

Actividades

La teoria conductista. Fundamentos epistemoldgicos de la
teoria conductista: positivismo y
empirismo.

Principales postulados tedricos de
la teoria conductista: los prgramas
de reforzamiento.

Aplicacion dela teoria conductista

en el aprendizaje humano.

La teoria humanista. Fundamentos epistemoldgicos de la
teoria humanista: la fenomenologia
y el existencialismo.

Principales postulados tedricos de
la teoria humanisa: La
autorrealizacion.

Aplicacién de la teoria humanista en

el aprendizaje humano.

Fundamentos epistemoldgicos de la
La teoria cognitiva. teoria cognitiva: racionalismo
Principales postulados tedricos de
la teoria cognitiva: procesamiento
humano de la informacién
Aplicacién dela teoria cognitiva en

el aprendizaje humano.

Exposicién del docente,
discusion grupal, reporte de
lectura asignada, video, disefio
e implementacion de
instruccion por equipo, examen

en linea.

Discusion dirigida, reporte
lectura asignada, actividades
artisticas como estrategia
pedagodgica, comparacion de
peliculas relacionadas con el
tema, disefio e implementacion
de instruccién por equipo,

autoevaluacion.

Exposicién del docente,
discusion dirigida, reporte de
lectura asignada, aprendizaje
por proyecto en equipos,
aprendizaje colaborativo,
disefo e implementacion de
instruccion por equipo,

evaluacién por proyecto




Fundamentos epistemoldgicos de la
. , » teoria piscogenética:

La teoria psicogenética.
constructivismo, interaccionismo y
relativismo.

Principales postulados tedricos de
la teoria psicogenética: las etapas
del desarrollo humano y la
equilibracién.

Aplicacién de la teoria
psicogenética en el aprendizaje

humano.

Fundamentos epistemoldgicos de la
La teoria sociocultural. teoria sociocultural: materialismo
histérico y dialéctico

Principales postulados tedricos de
la teoria sociocultural: zona de
desarrollo préximo.

Aplicacién dela teoria sociocultural

en el aprendizaje humano.

presentado.

Aprendizaje basado en
problemas, disefio e
implementacién de instruccion
por equipo, evaluacioén por
problema presentado.

Dramatizacion, reporte de
lectura asignada, diiscusion
dirigida, preparacion de debate
por equipos, implementacion de
instruccion por equipo,
evaluacioén por documento base

para el debate.

VIIl. Metodologia y estrategias didacticas

* De acuerdo al modelo educativo UACJ 20 20 se aplican las siguientes estrategias:

Aprendizaje colaborativo, Aprendizaje basado en problemas, Aprendizaje por proyectos,

Estilos de aprendizaje, Mapa mental, Aproximacioén empirica a la realidad.

IX. Criterios de evaluacién y acreditacion

Es requisito para aprobar el curso tener el 80% de las asistencias.
5 Evaluaciones parciales: 50 %
Ejercicio coordinado por el equipo 30%

Reportes de lectura: 20%




Total 100%

X. Bibliografia

Hernandez Rojas, G. (1998). Paradigmas en psicologia de la educacion. México: Paidoés.

XI. Perfil deseable del docente
Licenciatura en Psicologia

Maestria relacionada con el area educativa.

Xll. Elaboracién de la Carta descriptiva
Elaboré: Jesus H Burciaga Robles
Fecha: 2011




